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S.T.E.P.-SOCIAL AND TRAINING EUROPEAN PATHWAYS AT DAGOMARI
2025-1-1T01-KA122-VET-000343437

Azione KA1 “Mobilita individuale ai fini dell’apprendimento”

BANDO CANDIDATURA DOCENTI ACCOMPAGNATORI

Premesso che:

- L'lISS “P. Dagomari”, nel’ambito del Programma Erasmus+ KA1 VET, & assegnatario nel 2025 del
progetto “S.T.E.P. — Social and Training European Pathways at Dagomari” 2025-1-IT01-KA122-VET-
000343437 ammesso a finanziamento dall'lstituto Nazionale per I'Analisi delle Politiche Pubbliche a
valere sul Programma Erasmus+ - Ambito Istruzione e Formazione Professionale (VET), Invito a
presentare proposte 2025 - EAC/A08/2024 - KA122-VET Progetti a breve termine per la mobilita di
discenti e personale nel settore dell'istruzione e formazione professionale;

- Il progetto € nato con l'intento di favorire il miglioramento occupazionale degli studenti attraverso
l'internazionalizzazione delle esperienze di stage in Europa; maggiore integrazione fra gli studenti
della scuola Dagomari attraverso un potenziato, ed esperito, senso di cittadinanza europea;
rafforzare la dimensione europea delllstituto attraverso il potenziamento delle competenze
linguistiche di alunni e staff; implementare le strategie dell’lstituto per linclusione attraverso il
confronto con altre pratiche europee; migliorare il sistema di valutazione e riconoscimento delle
competenze all'interno della scuola attraverso I'adozione di framework europei standard.

*kk

Si informano i docenti di questo Istituto che questo avviso apre loro la possibilita di candidarsi per
accompagnare i gruppi studenti per 10 gg nelle seguenti destinazioni:

- Valencia (ES) a settembre 2026

- Galway (IE) a settembre 2026

Per ogni destinazione verranno individuati tre docenti accompagnatori che si alterneranno ogni dieci
giorni per tutto il mese di settembre.

La partecipazione al progetto comprende:

- Infoday propedeutico alla contrattualizzazione;
- Voli di andata e ritorno;

- Alloggio: copertura di tutti i costi relativi all’alloggio per l'intero periodo di permanenza. |
partecipanti saranno alloggiati in stanze singole in appartamenti condivisi di capienza variabile.
Per esigenze organizzative all'interno dello stesso appartamento potranno essere alloggiati sia
maschi che femmine;
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- Pocket money: il contributo finanziario per Valencia & del valore di 200,00 € a settimana per
partecipante a copertura delle spese di vitto e trasporti locali, mentre per Galway & di 30€ al
giorno;

- Assicurazione: tutti i partecipanti godranno di una copertura assicurativa (Infortuni e
Responsabilita Civile verso terzi attivata dall’Istituto di Istruzione Superiore medesimo) per I'intera
durata della mobilita. L’accesso alle prestazioni sanitarie sara inoltre garantito dal possesso della
tessera sanitaria europea, alle condizioni previste nel Paese di destinazione.

SPESE NON COPERTE DAL PROGETTO: rimangono a carico dei partecipanti: assicurazione
medico/bagaglio, i costi di trasporto per raggiungere (e tornare da) I'aeroporto in ltalia e le spese
personali. Si fa presente che infatti il progetto NON copre in nessun modo le spese di vitto/alloggio/cambi
volo laddove il ritiro/interruzione avviene per cause non riconducibili alla forza maggiore. Copre invece le
spese di annullamento in caso di mancata partenza / rientro anticipato per causa di forza maggiore.

Per candidarsi occorre consegnare esclusivamente per _email all'indirizzo pois00600x@istruzione.it
entro il giorno 8 aprile alle ore 10:

< curriculum formato Europass in lingua inglese in formato pdf non scansionato e numerato.
All'interno del CV devono essere riportati tutti i criteri di selezione che si dichiara di avere.

« specificare anche nel testo della mail, eventualmente, i punti A, B, C, D del paragrafo ‘I criteri
di selezione’.

% inserire nelloggetto della mail CANDIDATURA DOCENTE ACCOMPAGNATORE NOME
COGNOME PROGETTO ERASMUS+ SETTEMBRE 2026.

| criteri di selezione sono:

A. Certificazione linguistica almeno di livello B2 del Paese di destinazione o in lingua inglese come
lingua veicolare
owvero,
essere attualmente docente di lingua inglese o della lingua di destinazione (vale uno soltanto) -
30 punti.

B. Avere o avere avuto il ruolo di coordinamento presso questo istituto di una classe terza SAS o di
una classe quarta - 20 punti.

C. Aver svolto il ruolo di referente/tutor ex PCTO almeno una volta presso questo Istituto (indicare
la.s.) - 15 punti.

D. Avere avuto esperienze pregresse nella gestione/commissione di progetti Erasmus/PCTO (vale
uno soltanto) - 10 punti

La graduatoria sara unica e comprendera tutti i candidati, di cui i primi sei ammessi. In caso di rinunce
da parte dei selezionati, la scuola provvedera allo scorrimento. In caso di parita, passera chi ha un’eta
inferiore. Eventuali reclami o ricorsi devono essere fatti entro 5 giorni dalla data di pubblicazione della
graduatoria.

Il Dirigente scolastico
Claudia Del Pace
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